
 
 

Verbindliche Anmeldung 8. Fachtagung für Beschäftigte der Weiterbildung FB C

8. Fachkonferenz für Beschäftigte der Weiterbildung FB C,  
12.11. – 14.11.2024 in Erkner (907/24)

Name, Vorname:  ______________________________________________________________________________________

Privatanschrift:   ______________________________________________________________________________________

  ______________________________________________________________________________________

Beschäftigt bei:  ______________________________________________________________________________________

  ______________________________________________________________________________________

E-mail:  ______________________________________________________________________________________

Telefon:  ______________________________________________________________________________________

Anreise am Vortag:  ja o   Übernachtung: ja o    nein o 

Aus der Praxis 

für die Praxis 

Seminare mit Beratung 

und Konzept

www.verdi-forum.de

Nord 

Bildungsprogramm 

2006 

Vereinte 

Dienstleistungs- 

gewerkschaft 
JUGEND NORD 

 

 

Reservierungen,
Seminarorganisation
Tel.: 0431 / 6608 161 
info@verdi-forum.de
Inhalte, Freistellung
Tel.: 0431 / 6608 105

Hinweise
Die Tagungsgebühr von 650,00 € beinhaltet die Kosten für Arbeitsmaterial, Tagungsleitung, -durchführung und 
-organisation. Die Tagungsgebühr stellen wir Ihrem Arbeitgeber nach der Tagung in Rechnung. Wir berechnen 
keine Mehrwertsteuer. Alle angegebenen Preise sind unter Vorbehalt. Die Kosten für Unterkunft und Verpflegung 
bzw. der Tagungspauschale werden direkt von dem Tagungshaus per Rechnung gegenüber dem Arbeitgeber ab-
gerechnet. Bringen Sie bitte hierfür die von Ihrem Arbeitgeber unterschriebene Kostenübernahmeerklärung mit, 
die wir Ihnen mit der Anmeldebestätigung zugesandt haben. Preise unter Vorbehalt.

Freistellungsgrundlagen
Diese Tagung dient der Schulung und Weiterbildung von Betriebsräten, Personalräten, Mitarbeitervertretungen 
und Schwerbehindertenvertretungen. Für die Teilnahme an dieser Schulung besteht gem. § 179 Abs. 4 SGB IX; 
§ 37 Abs. 6 BetrVG; § 19/30 MVG u. vgl. R. grundsätzlich ein Anspruch auf Freistellung, Gehaltsfortzahlung und 
Kostenübernahme durch den Arbeitgeber. Voraussetzung für die Teilnahme ist der ordnungsgemäße Beschluss 
des jeweiligen Gremiums. Dem Arbeitgeber sind die teilnehmenden Gremiumsmitglieder, die Termine und die 
zeitliche Lage rechtzeitig bekannt zu geben.

Datenschutz und Teilnahmebedingungen
Ihre Angaben zur Anmeldung sind zur Veranstaltungsorganisation und -abrechnung erforderlich. Zudem werden 
sie genutzt, um Sie sporadisch postalisch oder per E-Mail über thematisch zu Ihrer Seminarteilnahme passende 
zukünftige Angebote der ver.di-Forum Nord gGmbH zu informieren. Dieser Nutzung zu Informationszwecken kön-
nen Sie natürlich jederzeit widersprechen.
Unsere Teilnahmebedingungen und nähere Informationen zum Datenschutz finden Sie unter:
www.verdi-forum.de/seminare/teilnahmebedingungen.html

Auf der BR-, MAV-Sitzung am _______________________________ wurde der ordnungsgemäße Beschluss 
gefasst und dem Arbeitgeber unter Hinweis der Kostenübernahme mitgeteilt.

Ort / Datum  Unterschrift

Anmeldeschluss: 05.08.2024 oder auf Anfrage

ver di-Forum Nord gGmbH

Aufgrund der hohen Nachfrage bitten wir um frühzeitige 
Reservierung/Buchung – gerne Online

ver.di-Forum Nord gGmbH
Geschäftsführer Thies Bielenberg
Kronshagener Weg 105, 24116 Kiel

Anmeldung bitte online über
https://verdi-forum.de/S/nord-907-24 � Link zur Online-Anmeldung
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Tagungsorganisation:

Termin: 12.11. – 14.11.2024
Ort: Bildungszentrum Erkner e.V
 Seestraße 39, 15537 Erkner 
 www.bz-erkner.com

Tagungs- 1. Tag: 12:00 - 18:00 Uhr
zeiten: 2. Tag: 09:00 - 18:00 Uhr
 3. Tag: 09:00 - 14:00 Uhr
Kosten:  Tagungsgebühr: 650,00 €
  (siehe Hinweise oben)
zzgl. der Kosten für Unterkunft und Vollverpflegung 429,70 €
bzw. der Tagungspauschale 220,70 €
 (ohne Abendessen, Übernachtung und Frühstück)            
ggf. zzgl. Anreise am Vorabend 104,50 € 
 (inkl. Übernachtung / Abendessen)        

Parkgebühren sind nicht in der Tagungspauschale enthalten.

8. Fachtagung 
für Beschäftigte 
der Weiterbildung  
des FB C
12.11. – 14.11.2024 
Erkner/bei Berlin

ver di-Forum Nord gGmbH

NordFachbereich C
Gesundheit, Soziale 
Dienste, Bildung und 
Wissenschaft

https://verdi-forum.de/S/nord-907-24
https://verdi-forum.de/S/nord-907-24


8. Fachtagung 
für Beschäftigte der Weiterbildung 
12.11. – 14.11.2024
Erkner

Dienstag, 12.11.2024 

12:00 Uhr Anreise und Mittagessen

13:30 Uhr Eröffnung & Begrüßung 
André Pollmann  ver.di-Branchensekretär Weiterbildung 
und 
Rainer Lübke Sprecher Bundesfachkommission Weiterbildung 

Frank Nöthling ver.di Forum Nord

14:00 Uhr Bericht zur Lage der Weiterbildung
Auswirkungen der Änderungen in der Förderungspraxis und ihre Auswirkungen für 
die Betriebe
Roland Kohsiek ver.di Weiterbildungsexperte, Hamburg 

15:30 Uhr Pause

16:00 Uhr Aktuelle Rechtsprechung zum Arbeitsrecht
Heike Böhm  Heike Böhm, Ass. jur. Bereich Recht und Rechtspolitik,  

ver.di Bundesverwaltung

17:30 Uhr Ende des 1. Veranstaltungstages 

Mittwoch, 13.11.2024

09:00 Uhr Tarifrecht und Tarifsystematik 
Der Weg vom Mindestlohn zu einem Branchentarifvertrag in der Weiterbildung 
André Pollmann  ver.di-Branchensekretär Weiterbildung 
und 
Rainer Lübke Sprecher Bundesfachkommission Weiterbildung 

10:45 Uhr Kaffeepause/Networking

11:00 Uhr

a)

b)

c)

d)

e)

Fachforen mit Wechsel, 1. Durchgang 

Arbeiten im online-Lernen. Meine Rechte als Arbeitnehmer*in z.B. am eigenen 
Bild und an Unterrichtsformaten. Gestaltungsmöglichkeiten der betrieblichen 
Interessenvertretungen 
Norbert Diercks Fachanwalt für Arbeitsrecht, Kanzlei TDR, Lübeck

Rechtliche Rahmenbedingen: Die Honorarbeschäftigung und neue 
Entwicklungen beim Arbeitnehmerstatus – Was müssen betriebliche 
Interessenvertretungen wissen? 
Irena  Dreißiger  Fachanwältin für Arbeitsrecht, Kanzlei Dreißiger, Berlin   

Sozialplan und Interessenausgleich – Mitbestimmungsrechte erkennen und 
anwenden 
Torsten Hasse ARBEITSRECHTSKANZLEI CREMON, Hamburg

Neue Entwicklungen im Teilzeit- und Befristungsrecht 
Anna Gilsbach  LL.M. Rechtsanwältin Fachanwältin für Sozialrecht, dka 

Rechtsanwälte, Berlin

Gute Betriebs- und Führungskulturen bewahren – entwickeln – gestalten 
Ingo Blunck  BAB Institut Hamburg - Unternehmensberatung -  

bab-gmbh.de

12:30 Uhr Mittagessen

14:00 Uhr Fachforen, 2. Durchgang

15:30 Uhr Kaffeepause/Networking

16:00 Uhr Bedeutung des europäischen Arbeitsrechts
Prof. Dr. Olaf Deinert Universität Göttingen, Institut für Arbeitsrecht

17:30 Uhr Ende des 2. Veranstaltungstages

 

Donnerstag, 14.11.2024

09:00 Uhr Aktuelle Rechtsprechung Sozialrecht
Christine Osterland   Richterin am Sozialgericht,  

z.Zt. wiss. Mitarbeiterin beim Bundessozialgericht

10:30 Uhr Pause

11:00 Uhr Zusammenfassung und Abschluss

12:30 Uhr Ende der Veranstaltung mit gemeinsamen Mittagessen

Liebe Kolleginnen und Kollegen
Wir laden euch zur diesjährigen Fachtagung für die 
Interessenvertretungen der Weiterbildung inklusive der 
beruflichen Rehabilitation ein. Auch in diesem Jahr wollen wir 
mit euch die aktuell relevanten Themen der Weiterbildung 
sowie die aktuelle Rechtsprechung bearbeiten. Wir wollen 
mit euch gemeinsam erörtern, wie sich die tariflichen 
Entwicklungen hinsichtlich neuer Perspektiven hin zu einem 
Branchentarifvertrag darstellen. 
Ein weiteres Augenmerk wollen wir auf die aktuellen 
Rechtsprechungen im EU-Recht und Sozialrecht lenken. 
Euer Team vom ver.di-Forum Nord und der  
ver.di Bundesfachkommission Weiterbildung 
 

Z MAV, BR, SBV


