
Verbindliche Anmeldung 2. Fachtagung Europäisches Arbeitsrecht

2. Fachtagung Europäisches Arbeitsrecht, 11.02. – 13.02.2025 in Hannover (902/25)

Name, Vorname:  ______________________________________________________________________________________

Privatanschrift:   ______________________________________________________________________________________

  ______________________________________________________________________________________

Beschäftigt bei:  ______________________________________________________________________________________

  ______________________________________________________________________________________

E-mail:  ______________________________________________________________________________________

Telefon:  ______________________________________________________________________________________

Anreise am Vortag:  ja ❏   Übernachtung: ja ❏    nein ❏ 

Aus der Praxis 

für die Praxis 

Seminare mit Beratung 

und Konzept

www.verdi-forum.de

Nord 

Bildungsprogramm 

2006 

Vereinte 

Dienstleistungs- 

gewerkschaft 
JUGEND NORD 

 

 

Reservierungen,
Seminarorganisation
Tel.: 0431 / 6608 161 
info@verdi-forum.de
Inhalte, Freistellung
Tel.: 0431 / 6608 152

Hinweise
Die Tagungsgebühr von 925,00 € beinhaltet die Kosten für Arbeitsmaterial, Tagungsleitung, -durchführung und 
-organisation. Die Tagungsgebühr stellen wir Ihrem Arbeitgeber nach der Tagung in Rechnung. Wir berechnen 
keine Mehrwertsteuer. Alle angegebenen Preise sind unter Vorbehalt. Die Kosten für Unterkunft und Verpfl egung 
bzw. der Tagungspauschale werden direkt von dem Tagungshaus per Rechnung gegenüber dem Arbeitgeber ab-
gerechnet. Bringen Sie bitte hierfür die von Ihrem Arbeitgeber unterschriebene Kostenübernahmeerklärung mit, 
die wir Ihnen mit der Anmeldebestätigung zugesandt haben. Preise unter Vorbehalt.

Freistellungsgrundlagen
Für die Teilnahme an dieser Schulung besteht gem. § 179 Abs. 4 SGB IX; § 37 Abs. 6 BetrVG; § 54 Abs. 1 BPersVG; 
§ 37 Abs. 1 MBG S.-H.; § 39 Abs. 1 PersVG M.-V.; und den vergleichbaren Vorschriften der Landespersonalver-
tretungsgesetze; § 19/30 MVG u. vgl. R. grundsätzlich ein Anspruch auf Freistellung, Gehaltsfortzahlung und 
Kostenübernahme durch den Arbeitgeber. Voraussetzung für die Teilnahme ist der ordnungsgemäße Beschluss 
des jeweiligen Gremiums. Dem Arbeitgeber sind die teilnehmenden Gremiumsmitglieder, die Termine und die 
zeitliche Lage rechtzeitig bekannt zu geben.

Datenschutz und Teilnahmebedingungen
Ihre Angaben zur Anmeldung sind zur Veranstaltungsorganisation und -abrechnung erforderlich. Zudem werden 
sie genutzt, um Sie sporadisch postalisch oder per E-Mail über thematisch zu Ihrer Seminarteilnahme passende 
zukünftige Angebote der ver.di-Forum Nord gGmbH zu informieren. Dieser Nutzung zu Informationszwecken kön-
nen Sie natürlich jederzeit widersprechen.
Unsere Teilnahmebedingungen und nähere Informationen zum Datenschutz fi nden Sie unter:
www.verdi-forum.de/seminare/teilnahmebedingungen.html

Auf der BR-, PR-, MAV-, SBV-Sitzung am _______________________________ wurde der ordnungsgemäße Be-
schluss gefasst und dem Arbeitgeber unter Hinweis der Kostenübernahme mitgeteilt.

Ort / Datum  Unterschrift

Anmeldeschluss: 25.11.2024

ver di-Forum Nord gGmbH

Aufgrund der hohen Nachfrage bitten wir um frühzeitige 
Reservierung/Buchung – gerne Online

ver.di-Forum Nord gGmbH
Kronshagener Weg 105, 24116 Kiel

Anmeldung bitte online über
https://verdi-forum.de/S/nord-902-25 � Link zur Online-Anmeldung
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Tagungsorganisation:

Termin: 11.02. – 13.02.2025
Ort: H 4 Hotel Hannover Messe
 Würzburger Str. 21, 30880 Laatzen, www.h-hotels.com 

Tagungs- 1. Tag: 12:00 - 18:00 Uhr
zeiten: 2. Tag: 09:00 - 17:30 Uhr
 3. Tag: 09:00 - 12:30 Uhr
Kosten:  Tagungsgebühr: 925,00 €
  (siehe Hinweise oben)
zzgl. der Kosten für Unterkunft und Vollverpfl egung 621,20 €
 (inkl. Tagungsräume und Tagungstechnik)
bzw. der Tagungspauschale 321,00 €
 (ohne Abendessen, Übernachtung und Frühstück)            
ggf. zzgl. Anreise am Vorabend 170,10 € 
 (inkl. Übernachtung / Abendessen)        

Parkgebühren sind nicht in der Tagungspauschale enthalten.

2. Fachtagung 
Europäisches Arbeitsrecht

Schwerpunkt
Arbeitszeitrecht

11.02. – 13.02.2025  
Hannover

ver di-Forum Nord gGmbH

Veranstalter:

in Kooperation mit dem

in Niedersachsen e.V.

2. Fachtagung 
Europäisches Arbeitsrecht
11.02. – 13.02.2025 
Hannover

Dienstag, 11.02.2025 

bis 12:00 Uhr Anreise

14:00 Uhr Erö� nung und Begrüßung
Kai Schumacher ver.di Forum Nord
Frank Nöthling   ver.di Forum Nord

Anja Görg Bildungswerk ver.di in Niedersachsen

14:15 Uhr Die Bedeutung des europäischen Arbeitsrechts im deutschen Arbeitsrecht
Prof. Dr. Nadine Brandl  Leiterin Bereich Recht und Rechtspolitik, 

ver.di-Bundesverwaltung

15:30 Uhr Ka� eepause/Networking

16:00 Uhr Arbeitszeitgesetz vs. EU-Arbeitszeitrichtlinie
Prof. Dr. Jens M. Schubert   Professor für Arbeitsrecht und europäisches Recht und 

Personalabteilung, ver.di-Bundesverwaltung

18:00 Uhr Abendessen

Mittwoch, 12.02.2025

09:00 Uhr

a)

b)

c)

d)

e)

Aufteilung in 5 Arbeitsgruppen Thema: EU-Arbeitszeitrecht und die Umsetzung

Für Betriebsräte
Prof. Dr. Nadine Brandl   Leiterin Bereich Recht und Rechtspolitik, 

ver.di-Bundesverwaltung

Für Personalräte
Bianka Schlick Fachanwältin für Arbeitsrecht

Für Mitarbeitervertretungen (MAV)
Nora Wölfl   Fachanwältin für Arbeitsrecht, Kanzlei Baumann-

Czichon- Arbeitsrecht Bremen 

Für die Vertrauenspersonen der Schwerbehinderten (SBV)
Prof. Dr. Jens M. Schubert   Professor für Arbeitsrecht und europäisches Recht und 

Personalabteilung, ver.di-Bundesverwaltung

Für Beamte
Gunnar Appelt Fachreferent für Personalvertretungsrecht

10:30 Uhr Ka� eepause / Networking

11:00 Uhr Fortsetzung EU-Arbeitszeitrecht und die Umsetzung

12:30 Uhr Mittagspause

14:00 Uhr Europäisches Diskriminierungsrecht und das AGG
Prof. Dr. Olaf Deinert  Universität Göttingen, Institut für Arbeitsrecht

15:30 Uhr Ka� eepause / Networking

16:00 Uhr Aktuelle Rechtsprechung EU-Recht
Birgit Voßkühler  Präsidentin des Landesarbeitsgerichts Hamburg und

Präsidentin des Hamburgischen Verfassungsgerichts

17:30 Uhr Ende des 2. Veranstaltungstages und Abendessen für alle Teilnehmenden, die 
mit Übernachtung gebucht haben

 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, sehr geehrte Damen und Herren,
für die 2. Europarechts-Fachtagung haben wir wieder aktuelle und 
relevante Themen zusammengestellt, die für die Arbeit der be-
trieblichen Interessenvertretung notwendig sind.
Auch wenn nicht alle Entscheidungen, die auf europäischer Ebene 
getro� en worden sind und sich in EU-Richtlinien widerspiegeln, 
bereits in das deutsche Arbeitsrecht „überführt“ wurden, so entfal-
ten sie doch bereits in der Rechtsprechung ihre Wirkung.
Wir wollen uns auf dieser Fachtagung im Schwerpunkt mit dem 
Thema Arbeitszeit beschäftigen, dabei auch einen Blick in Rich-
tung Sozialrecht werfen und auch die aktuelle Rechtsprechung in 
den Fokus nehmen.
Auch in diesem Jahr haben wir Expert*Innen des Arbeits- und So-
zialrechts als Referentinnen und Referenten gewinnen können, die 
für die Arbeit der betrieblichen Interessenvertretungen erforderli-
che Kenntnisse vermitteln.
Wir freuen uns auf eine interessante Fachtagung, spannende Rede-
beiträge und vor allem angeregte Diskussionen.

Euer/Ihr Team vom ver.di Forum Nord und 
vom Bildungswerk ver.di in Niedersachsen

z  BR, PR, SBV, MAV

Donnerstag, 13.02.2025

09:00 Uhr EU-Sozialrecht mit Bezug für die betriebliche Interessenvertretung
Christine Osterland  Richterin am Sozialgericht Hamburg und 

wissenschaftliche Mitarbeiterin am Bundessozialgericht

10:30 Uhr Ka� eepause/Networking

11:00 Uhr Entgelttransparenzrichtlinie
Regine Winter Richterin am Bundesarbeitsgericht a.D.

12:30 Uhr Ende der Veranstaltung mit gemeinsamen Mittagessen
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nen Sie natürlich jederzeit widersprechen.
Unsere Teilnahmebedingungen und nähere Informationen zum Datenschutz fi nden Sie unter:
www.verdi-forum.de/seminare/teilnahmebedingungen.html

Auf der BR-, PR-, MAV-, SBV-Sitzung am _______________________________ wurde der ordnungsgemäße Be-
schluss gefasst und dem Arbeitgeber unter Hinweis der Kostenübernahme mitgeteilt.

Ort / Datum  Unterschrift

Anmeldeschluss: 25.11.2024

ver di-Forum Nord gGmbH

Aufgrund der hohen Nachfrage bitten wir um frühzeitige 
Reservierung/Buchung – gerne Online

ver.di-Forum Nord gGmbH
Kronshagener Weg 105, 24116 Kiel

Anmeldung bitte online über
https://verdi-forum.de/S/nord-902-25 � Link zur Online-Anmeldung
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Tagungsorganisation:

Termin: 11.02. – 13.02.2025
Ort: H 4 Hotel Hannover Messe
 Würzburger Str. 21, 30880 Laatzen, www.h-hotels.com 

Tagungs- 1. Tag: 12:00 - 18:00 Uhr
zeiten: 2. Tag: 09:00 - 17:30 Uhr
 3. Tag: 09:00 - 12:30 Uhr
Kosten:  Tagungsgebühr: 925,00 €
  (siehe Hinweise oben)
zzgl. der Kosten für Unterkunft und Vollverpfl egung 621,20 €
 (inkl. Tagungsräume und Tagungstechnik)
bzw. der Tagungspauschale 321,00 €
 (ohne Abendessen, Übernachtung und Frühstück)            
ggf. zzgl. Anreise am Vorabend 170,10 € 
 (inkl. Übernachtung / Abendessen)        

Parkgebühren sind nicht in der Tagungspauschale enthalten.

2. Fachtagung 
Europäisches Arbeitsrecht

Schwerpunkt
Arbeitszeitrecht

11.02. – 13.02.2025  
Hannover

ver di-Forum Nord gGmbH

Veranstalter:

in Kooperation mit dem

in Niedersachsen e.V.


